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Romania — Provocarile anului 2018

Schimbarea contributiilor
sociale

Cota standard de TVA
Split TVA

Directiva anti-evaziune

Regimul microintreprinderilor

Cota unica vs.
impozitare progresiva
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Schimbari preconizate pentru anul 2018

Sistemul de contributii sociale

Contributii sociale
Conditii normale de munca

J/. (<)
Angajator :
2 25% Angajat
35%
39,25%

Contributii sociale

37.25%

Din care contributia de asigurari sociale in
conditii normale de munca scade de la 26,3% la
25%, suportata integral de angajat.

PwC

16%

Impozitul pe venit

10%



Schimbari preconizate pentru anul 2018
Sistemul de contributii sociale — ce vor face angajatorii?*

Energetic

Agricultura 25%
Retail 1% 290%
Farmaceutice 6 22%
Altele 6 33%
Distributie & Logistica % 43%
Servicii Financiare 54%
Petrolier 100%
IT 100%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
® Da, tuturor angajatilor Momentan, nu am decis ®Nu

Sursa: studiu PwC, date la 28 noiembrie 2017, peste 70 de respondenti
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Schimbari preconizate pentru anul 2018
PFA/PFI
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Cresterea
contributiei minime
de asigurari sociale
de la 10,5% la 25%

Contributia este
datorata pentru un
venit ales (cel putin
salariul minim brut)

Impactul asupra veniturilor
obtinute de agentii de
asigurari persoane fizice



Schimbanri preconizate pentru anul 2018
Directiva anti-evaziune

200.000
euro

g
euro
——— Noi reguli
privind
societatile
straine
controlate

Noi reguli
privind
deductibilitatea
dobanzilor

Prevalenta
Impozitarea economicului
la iesire asupra
juridicului
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Schimbanri preconizate pentru anul 2018

-326/15 DNB Ban
C-605/15 Aviva
C- 274/15 Comisia vs
Luxemburg
C- 616/15 Comisia vs
Germania

v' Limitarea aplicarii scutirii
de TVA - principiul
interzicerii practicilor

v Scutire de TVA aplicabila numai
abuzive

grupurilor independente de
persoane ale caror membrii
exercitd o activitate de
interes general

PwC



Strategii pe termen lung la nivel macroeconomic

Cadru de reglementare
flexibil si adaptat pietei

Politica fiscala

economic predictibila pe

sanatos termen mediu
st lung

Educatia financiara —
Asigurarile sunt o
investitie, nu un cost
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Politicile si strategiile de resurse umane

Educarea angajatilor astfel
incat acestia sa inteleaga
beneficiile pe termen lung
ale produselor de asigurare

PwC

Introducerea beneficiilor de
tipul asigurarilor voluntare in
programe de beneficii
flexibile, astfel incat acestea

sa poata fi accesate de catre
angajatii interesati.

10
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Va multumesece!

Prezentul material a fost intocmit exclusiv cu titlu de recomandari generale in probleme de interes si nu constituie consultanta profesionala. Nu se
recomanda sa actionati pornind de la informatiile cuprinse in acest text fara a apela in prealabil la consultanta profesionala de specialitate. Nu se ofera nicio
declaratie sau garantie (explicita sau implicitd) cu privire la acuratetea sau integralitatea informatiilor incluse Tn acest document si, in masura permisa de
lege, PricewaterhouseCoopers Tax Advisors & Accountants S.R.L. nu accepta si nu Tsi asuma nicio responsabilitate sau obligatie de diligenta pentru niciun
fel de consecinta a niciunei hotarari de a actiona sau nu, luate de dumneavoastra sau orice tert, pe baza informatiilor cuprinse in acest document, si pentru
nicio decizie luata pe baza acestora.
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