STATUT
al
UNIUNII NATIONALE A SOCIETATILOR DE ASIGURARE SI REASIGURARE DIN ROMANIA
(UNSAR)
Forma actualizati in conformitate cu Hotirarea Adunirii generale a UNSAR
din data de 16.04.2021

Asiguratorii mentionati mai jos isi exprima vointa de asociere in calitate de membri asociati in cadrul
”ASOCIATIEI UNIUNEA NATIONALA A SOCIETATILOR DE ASIGURARE SI REASIGURARE
DIN ROMANIA” (UNSAR):

1. Societatea ALLIANZ-TIRIAC Asiguriri S.A., cu sediul in str. Caderea Bastiliei nr 80-84, subsol, parter
(partial-zona sud), etajul 1 (partial-zona sud), etajele 2, 3, 4, 5, etajul 6 (partial -zona sud), sector 1, Bucuresti,
numir de ordine in Registrul comertului J40/15882/1994, CUT 6120740, C.LF. RO6120740, numir
inmatriculare n registrul asiguratorilor RA-017,

2. Societatea AEGON Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Varsovia - Sucursala Floresti, cu sediul in
str. Avram lancu nr.506-508, et.5, Floresti, Jud. Cluj, numar de ordine in Registrul comertului J12/3192/2011,
CUT 29501352, C.I.F. RO29506252, numirul din registrul national judecitoresc, divizia comercialai KRS:
0000012318 (Polish register),

3. Societatea ASIGURAREA ROMANEASCA - ASIROM VIENNA INSURANCE GROUP S.A., cu
sediul in bd. Carol I nr. 31 - 33, sector 2, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/304/1991,
CUI 336290, C.I.LF. RO26371010, numar inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-023,

4. Societatea BCR Asiguriri de Viata VIENNA INSURANCE GROUP S.A., cu sediul in str. Rabat, nr. 21,
et.2, 3, si 4, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/17847/2005, CUI 18066920,
C.LLF. RO26716950, numar inmatriculare in registrul asigurdtorilor RA-055,

5. Societatea BRD Asiguriri de Viata S.A., cu sediul Tn Str. Gheorghe Polizu nr.58 — 60, etajele 4 (zona 1), 8
(zona 3 si 5) si 9, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/20877/2008, CUI
24870553, C.LLF. RO26551038, numar Inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-064,

6. Societatea ERGO Asiguriri S.A., cu sediul in Sos. Bucuresti - Ploiesti, nr. 1A, cladirea A, unitatea 4A si
4B, etaj 4, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/8893/2007, CUI 21697068, C.L.F.
RO36737977, numar inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-059,

7. Societatea ERGO Asigurari de Viata S.A., cu sediul in Sos. Bucuresti - Ploiesti nr. 1A, cladirea A;
unitatea 4C, etaj 4, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/6000/2009, CUI
25569690, C.LLF. RO26507881, numar Inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-066,

8. Societatea EUROINS Roméania Asigurare-Reasigurare S.A., cu sediul in Sos. Bucuresti-Nord nr.10,
GLOBAL CITY Business Park, Cladirea 023, Etaj 4, Voluntari, Jud. Ilfov, numar de ordine in Registrul
comertului J23/2823/2011, CUI 5328123, C.I.F. RO26750782, numir inmatriculare in registrul asiguritorilor
RA-010,

9. Societatea EUROLIFE FFH ASIGURARI DE VIATA S.A,, cu sediul in str.Vasile Lascar nr.31, cladirea
Lascar 31 Business Center, etajele 10 si 11, sector 2, Bucuresti, numér de ordine in Registrul comertului
J40/3247/2007, CUI 21112449, C.1.F. RO26417746, numar inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-060,



10. Societatea GARANTA Asiguriri S.A., cu sediul Tn Bd. lon Mihalache, nr. 19-21, sector 1, Bucuresti,
numir de ordine in Registrul comertului J40/7688/1997, CUI 9827029, C.I.LF.RO26553241, numar
inmatriculare 1n registrul asiguratorilor RA-020,

11. Societatea GENERALI Romania Asigurare-Reasigurare S.A., cu sediul in Piata Charles de Gaulle nr.
15, etajele 6 si 7, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/17484/2007, CUI 2886621,
C.LLF. RO2886621, numar inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-002,

12. Societatea GRAWE Romania Asigurare S.A., cu sediul in str. Vulturilor 98A, parter, etajele 2, 3 si 8,
sector 3, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/263/2001, CUI 8398697, C.I.F. RO8398697,
numadr inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-036,

13. Societatea GROUPAMA Asigurari S.A., cu sediul in str. MiAhai Eminescu, nr. 45, sector 1, Bucuresti,
numar de ordine 1n Registrul comertului J40/2857/2010, CUI 6291812, C.LLF. R0O26456214, numair
inmatriculare n registrul asiguratorilor RA-009,

14. Societatea Metropolitan Life Asigurari MetLife Europe d.a.c. Dublin - Sucursala Bucuresti, cu sediul
social Tn Bd. Lascar Catargiu, nr.47-53, etaj 4, sector 1, Bucuresti, Romania, numar de ordine in Registrul
comertului nr. J40/135/2016, CUT 35383464, C.I.F. RO35383464, nr.autorizare la Banca Centrald a Irlandei
pentru desfasurarea activitatii de asigurare C42062,

15. Societatea NN Asiguriri de Viata S.A., cu sediul n str. Co§tache Negri, Nr. 1-5, sector 5, Bucuresti,
numdr de ordine in Registrul comertului J40/475/1997, CUI 9100488, C.LLF. RO21149650, numar
inmatriculare 1n registrul asiguratorilor RA-012,

16. Societatea OMNIASIG VIENNA INSURANCE GROUP S.A., cu sediul in Aleea Alexandru nr.51,
sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/10454/2001, CUI 14360018, C.LF.
RO21410658, numar Inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-047,

17. Societatea Pool-ul de Asigurare Tmpotriva Dezastrelor Naturale S.A. (PAID), cu sediul in Bd. Nicolae
Titulescu nr. 4-8, Aripa de Est a Cladirii America House (E_03 02), etaj 3, sector 1, Bucuresti, numar de
ordine in Registrul comertului J40/10819/2009, CUT 26191737, C.I.F. RO37193407, numir inmatriculare in
registrul asiguratorilor RA-065,

18. Societatea UNIQA Asiguriri S.A., cu sediul n str. Nicolae Caramfil nr. 25, parter, etajele 2-5, sector 1,
Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/13092/2004, CUI 1813613, C.LLF. RO1813613, numar

inmatriculare 1n registrul asiguratorilor RA-007,

19. Societatea UNIQA Asiguriri de Viata S.A., cu sediul in str. Nicolae Caramfil nr. 25, parter, cam.EO-
09, sector 1, Bucuresti, numar de ordine in Registrul comertului J40/23525/1992, CUI 1589754, C.I.F.
RO1589754, numar inmatriculare in registrul asiguratorilor RA-003.

Capitolul . DENUMIRE, FORMA, DURATA

Art.l.

1.1. Denumirea asociatiei este “ASOCIATIA UNIUNEA NATIONALA A SOCIETATILOR DE
ASIGURARE SI REASIGURARE DIN ROMANIA” cu acronimul ”UNSAR?”.

1.2. In actele asociatiei poate fi folosita, cu acelasi efect juridic si semnificatie, fie denumirea intreagi fie
acronimul.

1.3. In cuprinsul prezentului Statut, prin termenul “asociatie” se intelege ca se face referire la “UNSAR”.



Art.2. UNSAR este o asociatie profesionald, neguvernamentald, apoliticd, independentd, cu caracter
nelucrativ, infiintata si functionadnd in baza Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 26/2000, creata in scopul
dezvoltarii si extinderii colaborarii §i cooperarii Tn domeniul asigurarilor si reasigurarilor.

Art.3. UNSAR este persoand juridica romana de drept privat si este supusa legislatiei din Roménia.
Art.4. Sediul UNSAR este in Bucuresti, str. Dr. lacob Felix nr.17-19, et.1, sector 1.

Art.5. Durata de functionare a UNSAR este pe termen nedeterminat, Adunarea Generala fiind singurul organ
de conducere care poate hotari dizolvarea UNSAR, cu un vot a cel putin 2/3 din totalul membrilor sai.

Art.6. Activitatea UNSAR se desfasoara pe baza prezentului Statut, precum si a oricdror acte normative
aplicabile, in conformitate cu toate regulile si normele incidente, inclusiv cele referitoare la dreptul
concurentei.

Capitolul II. SCOPUL SI OBIECTIVELE UNSAR

Art. 7. Scopul UNSAR il constituie realizarea unui interes general al pietei de asigurari si reasigurari si
sprijinirea activitatii membrilor 1n acest sens.

Art.8. Obiectivele UNSAR sunt:

a) Formularea si sustinerea de propuneri, opinii si puncte de vedere, inclusiv asupra proiectelor de acte
normative, metodologii, standarde si alte asemenea cu implicatii in domeniul asigurdrilor in relatia cu
autoritatile si institutiile publice, precum si cu alte persoane fizice si juridice implicate;

b) Studierea, analizarea si exprimarea sau adoptarea unor pozitii formale ale UNSAR asupra problemelor
referitoare la asigurari i reasigurari, precum si realizarea legaturii si a contactului permanent cu organismele
interne si internationale interesate n acest domeniu,

C) Apararea si reprezentarea intereselor asiguratorilor si reasiguratorilor, membri ai UNSAR in legétura cu
aspecte generale privind functionarea pietei, promovarea activitatii de asigurari din Romania si a industriei
asigurdrilor pe plan intern si international;

d) Educarea populatiei in ceea ce priveste domeniul asigurarilor, importanta asigurarilor,  prevenirea
producerii pagubelor si limitarea efectului acestora, inclusiv prin sprijinul acordat in acest sens altor persoane
de drept public sau privat;

e) Organizarea si sustinerea de activitati privind calificarea si pregatirea profesionald a personalului membrilor
UNSAR,;

f) Organizarea de actiuni, schimburi de opinii in scopul respectdrii eticii si a concurentei loiale; promovarea
celor mai inalte standarde etice si profesionale in industria asigurarilor;

g) Colectarea, procesarea si publicarea datelor statistice privitoare la activitatea de asigurare / reasigurare CU
respectarea legislatiei in vigoare in materie de concurenta si a prelucrarii datelor cu caracter personal;

h) Cooperarea cu asociatiile si organizatiile similare din alte tari si participarea ca asociat cu drepturi depline,
onorific sau observator la organisme si asociatii interne si internationale de profil, in vederea realizarii unor
schimburi de experienta cu privire la practica asigurarilor §i a coordondrii activitatilor proprii cu alte asociatii
sau organisme specifice;

i) Sprijinirea si facilitarea aderarii membrilor sai la organismele internationale din domeniul asigurarilor;

j) Studierea si propunerea de masuri privind combaterea fraudei in asigurari;



k) Organizarea si promovarea in limitele legii a oricaror altor actiuni menite sa contribuie la realizarea efectiva
a obiectivelor sale.

1) Atragerea si utilizarea in conditiile legii a oricdror surse de finantare nationale, europene si internationale
nerambursabile, In vederea realizarii scopului si obiectivelor asociatiei.

Capitolul I1l. MEMBRII UNSAR

Art. 9. Pot deveni membri ai UNSAR societatile de asigurare, societatile de reasigurare, societatile de
asigurare — reasigurare si societitile mutuale de asigurare autorizate in Romania, care adera la prezentul
Statut si platesc taxa de adeziune, cotizatia si alte contributii in cuantumul si la termenele aprobate de
Adunarea Generala.

Art.10. De asemenea, pot deveni membri ai UNSAR societatile de asigurare, societdtile de asigurare-
reasigurare sau societatile mutuale de asigurare dintr-un stat membru, care au dreptul de a desfasura activitati
de asigurare pe teritoriul Romaniei direct sau prin intermediul unei sucursale ori filiale si care adera la
prezentul Statut si platesc cotizatia in cuantumul si la termenele aprobate de Adunarea Generala.

Art.11.

11.1. Calitatea de membru se solicitd printr-o cerere de adeziune inaintatd Consiliului Director.

11.2. Cererea de adeziune se analizeaza si se supune spre aprobare Adunarii Generale de catre Consiliul
Director.

Art.12. Membrii au dreptul sa se retraga din cadrul UNSAR oricénd, cu conditia de a notifica in scris intentia
lor cu cel putin 3 luni Tnainte ca retragerea sa produca efecte. Dispozitiile pct.13.4. sunt aplicabile si in acest
caz.

Art.13.

13.1. Excluderea unui membru se face in cadrul Adundrii Generale, la propunerea Consiliului Director, in
cazurile mentionate la pct 13.3.

13.2. Excluderea unui membru se decide pe baza votului secret a cel putin 2/3 din totalul membrilor UNSAR.
Tn acest caz, membrul in cauza are posibilitatea de a-si exprima punctul de vedere in fata Adunirii Generale
anterior adoptarii hotararii de excludere.

13.3. Cauzele care pot atrage excluderea unui membru sunt oricare din urmatoarele:

a) neplata cotizatiilor datorate UNSAR la termenele scadente si nici dupa ce membrul in culpa a fost notificat
de Presedintele UNSAR pentru efectuarea platii;

b) includerea de catre o autoritate sau institutie din cadrul Uniunii Europene pe o listd a persoanelor cu risc
ridicat/persoane interzise;

) condamnarea membrului pentru savarsirea de infractiuni;

d) incélcarea interdictiei prevazuta la art.39;

e) incdlcarea oricareia din obligatiile prevazute la pct.16.2. si/sau a oricaror alte obligatii ce decurg din Statut,
Codul de Etica si/ sau din hotararile Adunarii Generale, precum si din alte acte emise de UNSAR.

13.4. Calitatea de membru UNSAR inceteaza de drept la data la care membrului respectiv ii este retrasa
autorizatia de a practica activitate de asigurare si/sau reasigurare, in situatia in care devine membru al unei alte
organizatii cu nerespectarea art.15, precum si in alte cazuri expres previzute de lege. Incetarea calitatii de
membru se constatd de Adunarea Generala 1n prima sedinta dupa intervenirea acesteia.

Art.14. Societatile carora, indiferent de cauze, le inceteaza calitatea de membru UNSAR, nu vor avea niciun
drept asupra patrimoniului UNSAR sau asupra cotizatiilor si contributiilor platite ori datorate pentru anul in
curs.

Art.15.



15.1. Societdtile care fac parte din UNSAR nu pot fi membre ale unei alte organizatii (asociatii, uniuni,
fundatii, etc.) profesionale in domeniul asigurarilor din Romania, cu exceptia cazurilor limitativ prevazute la
pct.15.2. sau 15.3. ori dacd Adunarea Generala isi da acordul prealabil in conditiile de cvorum prevazut la
pct.13.2.

15.2. Membrii UNSAR care practica asigurarea RCA pot fi de asemenea membri ai Biroului Asiguratorilor de
Autovehicule din Romania (BAAR).

15.3. De asemenea, membrii UNSAR pot fi membri ai unei organizatii patronale din sectorul asigurarilor, iar
cei autorizati sa administreze fonduri de pensii private pot fi si membri ai unor asociatii profesionale care sa
reprezinte operatorii din aceasta piata.

Art. 16. Membrii UNSAR au urmatoarele drepturi si obligatii:
16.1. Drepturi:

a) sa participe si sa voteze la Adundrile Generale ale UNSAR, fiecare membru beneficiind de un drept
de vot in cadrul Adunarii Generale;;

b) sa aleaga si sa fie ales in organele de conducere ale UNSAR;

C) sd-si exprime punctul de vedere in Adunarea Generala si sd promoveze initiativele UNSAR,;

d) sa aiba acces la informatii din partea UNSAR numai sub forma agregata, care nu sunt sensibile din
punct de vedere concurential sau care si-au pierdut caracterul sensibil, In deplind conformitate cu
cerintele in materia dreptului concurentei;

e) sd primeasca la timp si complet materialele de dezbatere pentru Adunarile Generale sau ale
Consiliului Director daca fac parte din acest organ;

f) sa aiba drept de acces la documentele elaborate de UNSAR sau la corespondenta acesteia in
legatura cu subiecte generale, de piatd, cu respectarea tuturor prevederilor legale incidente si a
cerintelor enuntate la lit.d), sa fie informat cu privire la deciziile luate in sedintele Consiliului
Director;

g) sa desemneze reprezentanti pentru Comisia de Etica sau pentru grupurile de lucru, comisiile,
comitetele, sectiunile si alte asemenea in vederea realizarii scopurilor si obiectivelor pentru care au
fost infiintate Tn baza art.18 si, respectiv, art.19.

16.2. Obligatii:

a) sa respecte prevederile Actului Constitutiv, ale Statutului, Codului de Etica, hotararilor Adunarilor
Generale si ale oricaror alte documente aprobate de UNSAR prin organele sale de conducere,
conform competentelor acestora;

b) sa plateasca la termen si in cuantumul stabilite conform art.28 sau in conditiile pct.20.24
cotizatiile si contributiile pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale UNSAR si realizarea
scopului si obiectivelor UNSAR; in cazul neplatii aceste sume vor fi actualizate cu dobanda legala
penalizatoare aplicabild in raporturile dintre profesionisti, de la data scadentei pana la data platii
efective;

C) sa puna la dispozitia UNSAR datele si informatiile solicitate de aceasta necesare indeplinirii
obiectivelor sale, cu conditia respectarii dispozitiilor legale in vigoare, in special in domeniul
concurentei, si fara a afecta interesele de afaceri ale membrilor;

d) sa informeze UNSAR despre problemele de care iau cunostinta sau masurile pe care le intreprind
avand legatura cu interesele comune ale celorlalti membri UNSAR,;

e) sanu savarseasca fapte culpabile impotriva intereselor UNSAR;

f) sd se consulte si sd ceard asistentd Comisiei de Eticd in toate cazurile in care, potrivit Codului de
Etica, activitatea pe care o desfasoara ar putea sa conduci la incélcarea principiilor si/sau bunelor
practici reglementate prin Codul de Etica si ghidurile privind integritatea in afaceri aferente
Codului de Etica sau stabilite prin hotarari ale Adunarii Generale pe care trebuie sa le respecte
membrii UNSAR.

Capitolul V. ORGANELE SI FUNCTIONAREA ASOCIATIEI

Art. 17. Organele de conducere si control ale UNSAR sunt:



- Adunarea Generala:
- Consiliul Director;
- Cenzorul.

Art.18. Pe langa organele prevazute la art.17, in cadrul UNSAR functioneazd Comisia de Etica ca structura
independenta cu rol consultativ si care are rolul de a promova integritatea si buna-credinta in relatiile dintre
membri, precum si in relatiile dintre UNSAR, respectiv membrii sai, pe de o parte, si terti, pe de alta parte,
oferind repere de natura etica asociatiei si membrilor asociatiei.

Art.19. In cadrul sau pe langa UNSAR mai pot fi infiintate, de asemenea, prin decizie a Consiliului Director
grupuri de lucru, comisii, comitete, sectiuni sau alte asemenea in domenii specifice/ tehnice sau conexe
activitatii de asigurare compuse din persoane desemnate din cadrul membrilor, precum si din alte persoane
care provin din mediul academic, societatea civila sau de la alte entitati care sunt interesate si pot contribui la
atingerea scopului si obiectivelor asociatiei.

Art.20. ADUNAREA GENERALA
20.1. In Adunarea Generala, membrii vor fi reprezentati numai de Presedinti / Directori Generali / Directori in
sensul Legii nr.31/1990/ Membri Directorat / Membri ai Consiliului de Administratie / Membri ai Consiliului
de Supraveghere/alti reprezentanti legali sau de alte persoane Tmputernicite Tn acest sens.

Un membru poate da mandat unui alt membru sa participe si sa voteze In cadrul sedintei Adunarii
Generale.
20.2. Adunarea Generalad este organul suprem de conducere al UNSAR si este formatd din toti membrii
UNSAR.
20.3. Adunarea Generala se intruneste de doud ori pe an in sedinte ordinare si ori de cite ori este cazul,
convocarea sedintelor facandu-se cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data fixata.
20.4. Convocarea sedintelor se face de catre Consiliul Director, la initiativa acestuia sau la solicitarea, in scris,
a cel putin 1/3 din membrii UNSAR.
20.5. Convocarea sedintelor se face prin orice mijloc de comunicare, inclusiv posta electronica, care asigura
confirmarea transmiterii, respectiv primirii si trebuie sd& mentioneze locul, data si ora la care va avea loc
sedinta, ordinea de zi si data reconvocarii in cazul in care nu se realizeaza cvorumul statutar. Convocarea va fi
insotitd de materialele justificative si, atunci cdnd nu este posibil, transmiterea acestora se va face cu minimum
2 zile lucratoare inainte de sedinta Adunarii Generale. Daca ordinea de zi cuprinde propuneri de modificare
a Actului Constitutiv si/sau a prezentului Statut, convocatorul va trebui sd cuprindd textul integral al
propunerilor de modificare.

Ordinea de zi a Adundrii Generale va fi discutatd si stabilitd in prealabil Tn cadrul Consiliului

Director. In situatii urgente de interes general orice membru poate solicita cu cel putin 2 zile inainte de data
Adunarii Generale ca o anumita problema sa fie inclusa in ordinea de zi.
20.6. Adunarea Generald va putea dezbate alte probleme fatd de cele expres mentionate in convocator numai
daca la sedinta participa to{i membrii §i acestia voteaza in unanimitate completarea ordinii de zi.
20.7. In termen de cel mult 30 de zile de la dobandirea calitatii, fiecare membru este obligat sd comunice la
UNSAR prin adresi oficiald adresa de postd electronici la care se va face convocarea. In acelasi termen vor
trebui comunicate si modificarile intervenite in legaturd cu aceste date. Niciun membru nu va putea invoca
nerealizarea procedurii de convocare a Adunarii Generale, dacd acest lucru s-a datorat netransmiterii datelor
solicitate sau a modificarii acestora.
20.8. Pentru a fi statutar constituitd, Adunarea Generald trebuie sd intruneascd cel putin 2/3 din membrii
UNSAR cu drept de vot, inclusiv in cazul prevazut la pct. 20.10.
20.9. Daca Adunarea Generald nu poate avea loc din cauza neindeplinirii conditiilor de la pct.20.8, a doua
Adunare se va tine in termen de cel mult 3 zile lucratoare, data exactd a celei de a doua Adunari fiind aceea
mentionati Tn convocator, conform pct.20.5. In acest caz, Adunarea Generala este valabil constituitd si va
putea sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a primei adundri, indiferent de numéarul membrilor
prezenti cu drept de vot, cu exceptia situatiilor pentru care Statutul prevede o altd majoritate.
20.10. Sedintele Adunarii Generale se pot tine si prin videoconferinta sau alte mijloace de electronice de
comunicare directd la distantd care sa intruneascd conditiile tehnice necesare pentru identificarea
reprezentantilor membrilor UNSAR participanti si retransmiterea deliberarilor in mod continuu.



20.11. in cazul in care sedinta Adunirii Generale se desfasoara intr-o anumita locatie, iar unul sau mai multi
reprezentanti ai membrilor nu pot participa fizic la sedinta, acestia vor putea participa prin videoconferinta sau
alte mijloace electronice de comunicare directa la distantd cu respectarea cerintelor de la pct.20.10.

20.12. La sedintele Adundrii Generale pot fi invitati sd participe, fara drept de vot, Directorul General al
UNSAR, precum si alte persoane a caror activitate are legatura, in orice mod, cu activitatea UNSAR.

20.13. Dispozitiile care reglementeaza sedintele Adunarilor Generale intr-o anumita locatie se aplica in mod
corespunzator si in cazul Intrunirilor Adunarii Generale tinute in conditiile pct.20.10 sau 20.11.

20.14. Atributiile de la pct.13.2 si pet.20.22. lit.f) si i) vor putea fi exercitate in sedintele care se desfasoara
prin mijloacele electronice doar daca acestea asigura votul secret in conditii de siguranta, conform prevederilor
prezentului statut.

20.15. Sedintele Adundrii Generale, cu exceptia acelora mentionate la pct.20.20, sunt conduse de Presedintele
UNSAR si in absenta acestuia de catre Vicepresedinte. Daca nici Presedintele si nici Vicepresedintele nu pot
participa, sedinta va fi condusa de un reprezentant al unui membru al Consiliului Director mandatat de
Presedinte 1n acest sens.

20.16. In cadrul Adunirii Generale fiecare membru are dreptul la un singur vot.

20.17. Adunarea Generald adopta hotarari valabile cu majoritatea simpla a membrilor prezenti cu drept de
Vot, cu exceptia:

a) cazurilor prevazute la pct.13.2., 20.22 lit.g), s), t), v), X) unde hotararea se ia pe baza votului a cel putin 2/3
din numarul membrilor UNSAR cu drept de vot;

b) alegerii membrilor Consiliului Director, inclusiv Presedintelui si Vicepresedintelui, pentru care procedura
de vot este reglementata de pct.21.10;

¢) alegerii membrilor Comisiei de Etica pentru care procedura de vot este reglementata prin Regulamentul de
functionare a acesteia.

20.18. Un membru care intr-o anumita problema supusa aprobarii Adunarii Generale, este vizat sau interesat
sau persoana fizica ce il reprezintd este interesatd in mod direct sau prin rude ori afini pana la gradul al
patrulea inclusiv, nu va lua parte la dezbatere si nici la vot. In aceste cazuri, constituirea valabild a Adunirii
Generale si cvorumul necesar pentru adoptarea hotararilor, se vor stabili prin raportare la numarul de voturi si
de membri care ar avea dreptul sa se exprime.

Incilcarea acestei prevederi angajeaza raspunderea membrului respectiv sau dupi caz, a persoanei fizice
care-1 reprezinta, pentru daunele produse asociatiei dacd fara votul sdu acea hotardre nu ar fi intrunit
majoritatea pentru a fi adoptata in acel mod.

20.19. Un membru UNSAR propus spre sanctionare, In conditiile prezentului Statut, pentru Incalcarea
obligatiilor ce decurg din Statut, Codul de Etica si/sau din hotérarile Adunarii Generale, precum si din alte acte
emise de UNSAR nu va putea participa la vot in aceasta chestiune, dispozitiile pct.20.18 fiind aplicabile.
20.20. Hotararile Adunarii Generale pot fi luate prin consultare operativa, fard respectarea cerintelor de
convocare prevazute la pct.20.5, cu majoritatea voturilor membrilor UNSAR cu drept de vot, exprimate prin
intermediul postei electronice, de pe adresele mentionate la pct.20.7 sau de pe adresele reprezentantilor legali
al acestora, fara a fi nevoie de o intrunire efectiva.

La prima Adunare Generala convocatd, conform pct.20.5 alin.1, membrii vor confirma votul acordat
prin posta electronica semnand procesul-verbal care consemneaza hotararea adoptatd prin aceasta metoda.

Nu pot fi luate hotarari prin consultare operativa in cazurile prevazute la pct.20.22 lit.f), g), i), r), t), u),
V).
20.21. Dezbaterile si hotararile luate in sedintele Adunarii Generale se consemneaza in procesele-verbale de
sedintd de secretarul de sedintd desemnat de Adunarea Generald si se semneaza de secretar si de presedintele
de sedinta, inclusiv prin semnétura electronica in conformitate cu dispozitiile legii speciale.
20.22. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) formularea si aprobarea strategiilor si politicilor UNSAR pentru indeplinirea obiectivelor mentionate la

art. 8;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a situatiilor financiare anuale ale UNSAR,;
C) analizarea si aprobarea planului anual de activitate al UNSAR Tntocmit de Consiliul Director;
d) analizarea si aprobarea raportului anual de activitate a UNSAR,;
e) aprobarea primirii de noi membri;



f) alegerea si revocarea prin vot secret a Presedintelui, Vicepresedintelui UNSAR, si a celorlalti membri ai
Consiliului de Director; In cazul previzut la pct.22.2, odata cu alegerea Presedintelui, Adunarea Generala
hotéraste si asupra remuneratiei acestuia;

g) modificarea structurii si a numarului de membrii in Consiliul Director;

h) stabilirea altor atributii pentru Consiliul Director pe langa acelea prevazute la pct.21.24;

i) alegerea si revocarea prin vot secret a membrilor Comisiei de Etica;

j) desemnarea Directorului General la propunerea Consiliului Director;

K) aprobarea organigramei UNSAR propusa de Consiliul Director;

1) ratificarea actelor cu caracter de urgenta si exceptionale care sunt de competenta Adunarii Generale
adoptate de Consiliul Director intre sesiunile acesteia;

m) aprobarea cuantumului cotizatiilor datorate de membrii UNSAR pentru anul urmdtor, de regula cu
minimum 3 luni nainte de sfargitul anului calendaristic;

n) aprobarea criteriilor si/sau a cuantumului pentru alte contributii necesare realizarii obiectivelor UNSAR;

0) analizarea si aprobarea rapoartelor de activitate ale Consiliului Director;

p) analizarea si aprobarea rapoartelor de activitate ale Comisiei de Etica;

g) alegerea cenzorului si stabilirea remuneratiei acestuia;

) sanctionarea membrilor care nu respecta obligatiile ce decurg din Statut, Codul de Etica si/ sau din
hotararile Adunarii Generale, precum si din alte acte emise de UNSAR si / sau actioneaza intr-un mod
care este incompatibil cu obiectivele asociatiei;

s) Iinfiintarea de sucursale;

t) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului UNSAR;

u) aprobarea Regulamentului de functionare a Comisiei de Eticad si a Codului de Etica, respectiv a
modificarilor aduse acestora;

V) dizolvarea si lichidarea UNSAR , precum si stabilirea destinatiei bunurilor raimase dupa lichidare;

X) aprobarea achizitionarii de bunuri si servicii care nu au fost prevazute in buget si care au o valoare pe
unitate mai mare de 25.000 EUR;

z) aprobarea constituirii arbitrajului de asigurari;

aa) adoptarea de hotarari in orice alte probleme care intereseaza membrii UNSAR si nu sunt de competenta

Consiliului Director, potrivit legii si in limitele Statutului.

20.23. Atributiile Adunarii Generale se exercitd prin adoptarea de hotarari in termenii si conditiile din
prezentul Statut si din legislatia aplicabila, care sunt obligatorii pentru membrii UNSAR, indiferent daca au
participat sau nu la adoptarea hotararii si de votul exprimat.

20.24. Hotaréari adoptate in formula restransa:

20.24.1. Tn cazul unor aspecte cu impact exclusiv asupra uneia sau mai multor clase de asigurare (asa cum
acestea sunt reglementate de legislatia in vigoare), membrii UNSAR se pot intruni si lua hotarari in formula
restransa, respectiv numai acei membri UNSAR ce sunt autorizati pentru clasa ori clasele de asigurare
respective, indiferent daca desfasoara sau nu activitate in mod efectiv.

20.24.2. Pot fi luate hotarari conform pct.20.24.1. numai daca nu sunt vizate atributii si responsabilitati ce sunt
in competenta exclusivd a Adundrii Generale, Consiliului Director, Directorului General si / sau Cenzorului
UNSAR.

20.24.3. In aceastd procedurd, vor fi convocati numai membrii UNSAR autorizati pentru clasa ori clasele de
asigurare respective. Convocarea unor astfel de sedinte in formula restransa, se face, ori de cate ori este cazul,
de catre orice membru al Consiliului Director si/sau de catre cel putin 2 membri UNSAR ce sunt autorizati
pentru clasa ori clasele de asigurare ce necesitd dezbaterea unei anumite problematici si, luarea unei hotarari,
dupa caz.

20.24.4. Pct. 20.1, 20.3 teza 2, 20.5, cu exceptia aspectelor privind modificarea Actului Constitutiv si/sau a
prezentului Statut si a primei fraze de la alin.2, 20.6, 20.8 — 20.13, 20.16., 20.17, 20.18, 20.20 alin. 1 si 2,
20.21 se vor aplica in mod corespunzator, cu luarea in considerare numai a membrilor UNSAR ce sunt
autorizati pentru clasa ori clasele de asigurare respective.

20.24.5. Sedintele membrilor UNSAR 1n formula restransa sunt conduse conform prevederilor pct.20.15.
20.24.6. In cazul unor hotarari cu impact bugetar, acestea vor include si sursa fondurilor necesare in urma
adoptarii hotararii, respectiv fie bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald potrivit pct.
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20.22. lit. b) din Statut, fie bugetul suplimentar la care vor contribui membrii UNSAR ce sunt autorizati pentru
clasa ori clasele de asigurare vizate, inclusiv termenele de plata a fondurilor suplimentare.

20.24.7. Membrii UNSAR in formula restransa adopta hotarari valabile cu majoritatea simpla a celor prezenti.
20.24.8. Hotararile luate de membrii UNSAR 1in formula restransa sunt obligatorii pentru toti membrii UNSAR
autorizati pentru clasa ori clasele de asigurare respective, indiferent daca au participat sau nu la adoptarea
hotararii si de votul exprimat. Hotararile luate in formula restrinsa se supun ratificarii Adunarii Generale. Tn
cazul ratificarii, hotararea adoptatd anterior de membrii UNSAR in formula restransa va fi considerata ca fiind
adoptati de Adunarea Generala a UNSAR. In cazul unui vot negativ al Adunirii Generale, hotararea adoptati
anterior in formula restransa va fi anulatd, iar membrii UNSAR care au adoptat-o vor decide cu privire la
situatia costurilor suportate si/sau sumelor avansate Tn baza hotarérii anulate.

Art.21. CONSILIUL DIRECTOR
21.1. Consiliul Director este organul care asigura activitatea operationala a UNSAR si punerea in executarea a
hotararilor Adundrii Generale.
21.2. Consiliul Director se compune din sapte membri ai UNSAR, inclusiv Presedintele si Vicepresedintele,
alesi de Adunarea Generald. Numarul membrilor Consiliului Director se poate modifica, cu aprobarea
Adunirii Generale luatd conform pct.20.22 lit.g).
21.3. Un numar de 3 (trei) membri din componenta Consiliului Director vor fi alesi din randul societatilor de
asigurare si / sau reasigurare din categoria “Mari”, membre UNSAR. Un numar de 2 (doi) membri din
componenta Consiliului Director vor fi alesi din randul societatilor de asigurare si / sau reasigurare din
categoria “Medii”, membre UNSAR, iar ceilalti 2 (doi) membri ai Consiliului Director vor fi alesi din randul
societatilor din categoria “Mici”, membre UNSAR. Atat Presedintele, cat si Vicepresedintele UNSAR, pot fi
alesi de Adunarea Generala din randul societatilor de asigurare si / sau reasigurare “Mari”, “Medii” sau “Mici”
membre UNSAR. Minim 1 (un) membru al Consiliului Director va fi o societate de asigurare si / sau de
reasigurare care desfasoara exclusiv activitatea de asigurari de viata, indiferent de categoria din care face parte.
21.4. Apartenenta la o anumitd categorie (“Mare”, “Medie” sau “Mica”) a societatilor de asigurare si / sau
reasigurare membre UNSAR se va stabili pe baza cotei de piata, in functie de volumul de prime brute subscrise
exclusiv in piata asigurarilor/reasigurarilor din Roméania, conform ultimului Raport anual privind societatile de
asigurare/reasigurare, publicat de autoritatea de supraveghere .
21.5. In baza Raportului anual mentionat la pct.21.4., Consiliul Director va prezenta datele privind incadrarea
membrilor UNSAR in categoria “Mari”, “Medii” sau “Mici”, fiecare categorie avand alocatd 1/3 din totalul
membrilor UNSAR, in functie de cota de piata a acestora.
21.6. Incadrarea unei societdti membre UNSAR intr-o altd categorie, pe toata durata mandatului in calitate de
membru (inclusiv ca Presedinte sau Vicepresedinte) al Consiliului Director, nu va conduce la pierderea calitatii
respective Thainte de Tncetarea mandatului.
21.7. In situatia previzuta la pct.22.2, respectiv atunci cind Adunarea Generald decide ca Presedinte al
UNSAR sa fie aleasda o persoana fizicd, Consiliul Director se va compune din minimum sase membri ai
UNSAR, la care se va adauga Presedintele, persoani fizica, ales. In acest caz, 3 (trei) membri din componenta
Consiliului Director, vor fi alesi din randul societatilor de asigurare si/sau reasigurare “Mari” membre
UNSAR, 2 (doi) membri din componenta Consiliului Director vor fi alesi din randul societétilor de asigurare
si/sau reasigurare “Medii” membre UNSAR, iar 1 (unu) membru al Consiliului Director va fi ales din randul
societatilor “Mici”. Apartenenta la o anumitad categorie - “Mare”, “Medie” sau “Mica”- a societatilor de
asigurare si/sau reasigurare se va stabili conform pct.21.4.
21.8. Membrii Consiliului Director, inclusiv Presedintele si Vicepresedintele, se aleg prin vot secret pentru un
mandat de 3 (trei) ani dintre membrii UNSAR. Aceeasi procedurd se aplica si in cazul in care Adunarea
Generala hotaraste ca Presedinte al UNSAR sa fie aleasa 0 persoana fizica.
21.9 Nu pot candida la un loc in Consiliul Director membrii care au exercitiul dreptului de vot suspendat si/sau
au fost sanctionati cu avertisment scris intr-o perioada anterioard sedintei Adunarii Generale 1n care au loc
alegerile de maxim 6 luni ori au datorii scadente neachitate fata de UNSAR.
21.10. Presedintele, Vicepresedintele si ceilalti membri vor fi alesi in ordinea descrescétoare a numarului de
voturi obtinute. Alegerea membrilor se va face separat pe fiecare dintre categoriile mentionate la pct.21.3.
Daca, din cauza egalitatii de voturi, nu vor putea fi desemnati din primul tur, procesul de vot se va relua
numai pentru cei in cauza, ori de cate ori va fi necesar pana la departajare.



21.11. Presedintele, Vicepresedintele si ceilalti membri ai Consilului Director pot fi realesi.

21.12. In caz de vacanta a unui loc Tn Consiliul Director din motive legate de fuziune, desfiintare, excludere,

retragere, Adunarea Generald va alege un nou membru pana la expirarea mandatului corespunzator locului

ramas vacant.

21.13. Consiliul Director se intruneste ori de cate ori este nevoie dar cel putin o data la 3 luni la sediul

UNSAR sau in alta locatie precizata in convocator.

21.14. Convocarea sedintelor Consiliului Director se face de catre Presedintele sau Vicepresedintele UNSAR,

iar in caz de imposibilitate, de catre oricare membru al Consiliului Director. De asemenea, oricare membru al

Consiliului Director poate solicita Presedintelui sau Vicepresedintelui convocarea sedintelor.

21.15. Convocarea se face la adresa de posta electronica a reprezentantilor legali ai membrilor Consiliului

Director cu cel putin 2 zile lucritoare inainte de data stabilitd. Prevederile referitoare la convocarea Adundrii

Generale se aplicd in mod corespunzator.

Convocatorul va indica data, ora si locul de desfagurare a sedintei precum si punctele de pe ordinea
de zi care vor fi supuse dezbaterii, insotite dupa caz, de materialele aferente.

21.16. Sedintele Consiliului Director se pot tine si prin videoconferintd sau alte mijloace de electronice de

comunicare directd la distantd care sd Intruneascd conditiile tehnice necesare pentru identificarea

reprezentantilor membrilor participanti si retransmiterea deliberarilor in mod continuu.

21.17. Tn cazul in care sedinta Consiliului Director se desfasoara intr-o anumita locatie, iar unul sau mai multi

reprezentanti ai membrilor nu pot participa fizic la sedinta, acestia vor putea participa prin videoconferinta sau

alte mijloace electronice de comunicare directa la distantd cu respectarea cerintelor de la pct.21.16.

21.18. Consiliul Director adopta decizii 1n limitele stabilite prin Statut si de Adunarea Generald cu majoritatea

simpld a voturilor, dar numai in prezenta a cel putin jumatate din membrii Consiliului

In Consiliul Director toti membrii, inclusiv Presedintele, au un singur vot. In caz de egalitate de voturi,

Presedintele sau, dupa caz, Vicepresedintele nu au vot decisiv.

21.19. Consiliul Director poate adopta decizii si prin consultare operativa in probleme care sunt de competenta

sa. Adoptarea deciziilor prin aceastd procedurd se face cu majoritatea absolutd a membrilor. Consultarea

operativd se realizeazd prin postd electronicd la adresa reprezentantilor legali ai membrilor Consiliului

Director.

21.20. 1In legatura cu problemele avand caracter urgent sau exceptional care tin de competenta Adundrii

Generale, Consiliul Director poate adopta decizii cu majoritatea absolutd a membrilor Consiliului, care vor fi

supuse ratificarii ulterioare a Adunarii Generale.

21.21. Un membru al Consiliului Director, inclusiv 1n calitate de Presedinte sau Vicepresedinte, cu exercitiul

dreptului de vot suspendat in Adunarea Generala are in mod automat suspendat exercitiul dreptului de vot si in

Consiliul Director, cerintele de cvorum si majoritate prevazute la pct.21.18-21.20 urméand a se raporta la restul

membrilor cu drept de vot.

21.22. Dezbaterile si hotararile luate de Consiliul Director se consemneaza in procesele-verbale de sedinta de

secretarul de sedintd desemnat la inceputul sedintei si se semneaza de secretar si de presedintele de sedinta,

inclusiv prin semndtura electronicd in conformitate cu dispozitiile legii speciale. Membrii UNSAR vor fi
informati despre deciziile adoptate de Consiliul Director.

21.23. La sedintele Consiliului Director pot fi invitati sa participe, fara drept de vot, Directorul General al

UNSAR, precum si alte persoane a caror activitate are legatura, in orice mod, cu activitatea UNSAR.

21.24. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) pregatirea, convocarea si organizarea Adunarilor Generale;

b) aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a UNSAR;

c) adoptarea de decizii si luarea altor masuri in vederea realizarii obiectivelor UNSAR care nu intra exclusiv
in competenta Adunarii Generale;

d) prezentarea catre Adunarea Generala a raportului de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul planului
anual de activitate al UNSAR;

e) infiintarea de grupuri de lucru, comisii, comitete, sectiuni sau alte asemenea in vederea aducerii la
indeplinire a obiectivelor UNSAR si/sau a hotararilor Adunarii Generale,

f) intocmirea si supunerea spre aprobarea Adunarii Generale a proiectelor privind modificarea Actului
Constitutiv, Statutului si organigramei UNSAR, a Codului de Etica si al Regulamentului de functionare a
Comisiei de Etica,
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g) aprobarea angajarii personalului UNSAR si a drepturilor salariale, inclusiv a primelor si sporurilor
acordate acestuia, precum si sanctionarii acestuia, in conformitate cu organigrama si in limitele bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald, precum si incetarea contractului individual de
munca al angajatilor;

h) analizarea recomanddrilor Comisiei de Etica si, dupa caz, punerea in discutia Adunarii Generale a
UNSAR a acestora;

i) punerea in discutia Adunarii Generale a propunerii de sanctionare a unui membru;

J) verificarea activitatii Directorului General si a personalului angajat al UNSAR, stabilirea si aplicarea de
sanctiuni disciplinare ori angajarea raspunderii patrimoniale pentru personalul UNSAR;

k) solicitarea de rapoarte Directorului General privind activitatea UNSAR;

I) stabilirea masurilor necesare pentru organizarea si desfasurarea controlului financiar in cadrul UNSAR;

m) coordonarea activitatilor legate de consultarile cu autoritatea de supraveghere sau alte autoritati privind
reglementarile legale, aproband punctul de vedere comun ce urmeaza a fi transmis catre acestea;

n) recomandarea, la cerere, de consultanti de specialitate pentru diverse cercetari Si proiecte de interes pentru
membiri;

0) facilitarea participarii la reuniuni, simpozioane, conferinte, congrese si alte forme de manifestari nationale
si internationale axate pe probleme teoretice si practice de asigurari;

p) adoptarea de decizii cu caracter exceptional si de urgenta aflate in competenta Adunarii Generale si
supunerea acestora ratificarii la prima sedintd a Adunarii Generale;

g) aprobarea achizitionarii de bunuri si servicii care nu au fost prevazute in buget si care au o valoare pe
unitate de cel mult 25.000 EUR;

r) adoptarea de decizii in orice alte probleme stabilite sau delegate de Adunarea Generala ori care nu sunt
date expres in competenta Adunarii Generale prin lege, Actul Constitutiv sau Statut.

Art.22. PRESEDINTELE UNSAR

22.1 Adunarea Generald alege societatea membra care va asigura conducerea UNSAR ca Presedinte in
conformitate cu dispozitiile pct. 21.8 si 21.10. Functia de Presedinte al UNSAR este adusa la indeplinire de
Presedintele / Directorul General al societatii desemnate sa asigure aceasta functie.

22.2. La propunerea Consiliului Director, Adunarea Generala poate decide ca functia de Presedinte a UNSAR
sa fie exercitatd de o persoand fizicd aleasd de Adunarea Generald, In conditiile prezentului statut si a celor
stabilite de Adunarea Generala, fara ca persoana fizica respectiva sa ocupe oricare dintre functiile enumerate la
pct.22.1. Siin acest caz, durata mandatului Presedintelui va fi de 3 (trei) ani.

22.3. Criteriile de selectie ale persoanei fizice care va fi aleasa in functia de Presedinte vor fi propuse de
Consiliul Director, vor fi aprobate de Adunarea Generala si vor consta in minim urmatoarele criterii:

a) sa aiba o experienta de cel putin 10 ani iIn domeniul asigurdrilor (sau de 10 ani In domeniul financiar-
bancar), din care cel putin 7 ani, Intr-o functie de conducere; de asemenea cunoasterea limbii engleze (scris,
citit, vorbit, la un nivel avansat) este obligatorie;

b) dispune de buna reputatie, onestitate, probitate moralad si experienta profesionald adecvate naturii, Intinderii
si complexitatii activitatii si responsabilitatilor incredintate;

c) In ultimii 10 ani, nu i s-a refuzat sau retras o autorizatie/aprobare de citre o autoritate competentd de
supraveghere din Roménia sau din strdinatate si nu s-a aflat ntr-o situatie care prin aspectele relevante ar putea
avea efecte negative asupra imaginii companiei la care a exercitat responsabilititi de administrare si/sau de
conducere;

d) nu a fost condamnat pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, inselaciune in dauna
avutului particular sau public, delapidare, marturie mincinoasd, dare ori luare de mita, primire de foloase
necuvenite, trafic de influenta, spalare de bani, deturnare de fonduri, evaziune fiscala ori alte fapte de natura sa
conducd la concluzia cd nu sunt create premisele necesare pentru asigurarea unei gestiuni sanatoase si
prudente;

e) sa detinda domiciliul sau resedinta in Romania.

22.4. Presedintele are urmatoarele atributii:
a) convoaca si daca este prezent, conduce sedintele Consiliului Director;
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b) conduce, daca este prezent, sedintele Adunarii Generale;
) verificd si semneaza hotararile Adundrii Generale si deciziile Consiliului Director precum si copiile si
extrasele dupa acestea conform celor consemnat in procesele-verbale de sedinta;
d) reprezinta UNSAR in relatiile cu tertii, inclusiv prin incheierea de acte juridice in numele si pe seama
asociatiei si poate delega aceastd competenta Vicepresedintelui, altui membru al Consiliului Director sau
Directorului General, dupa caz;
e) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale sau a Consiliului Director stabilite in sarcina sa;
f) semneaza in numele UNSAR contractul de mandat cu Directorul Generala desemnat de Adunarea Generala
conform pct.18.17 lit.i), precum si a celorlalte documente in raporturile UNSAR cu Directorul General.

Prin Hotarare a Adunarii Generale se va stabili remuneratia Presedintelui UNSAR, persoana fizica, si
orice alte drepturi si obligatii suplimentare acelora mentionate in primul alineat.

Art.23. VICEPRESEDINTELE UNSAR

23.1. Tine locul si exercitd atributiile Presedintelui UNSAR in caz de absenta a acestuia

23.2. Exercita orice alte atributii stabilite sau delegate in sarcina sa de cétre Adunarea Generald sau Consiliul
Director.

Art.24. COMISIA DE ETICA

24.1. Comisia de Etica este o structura independentd cu rol consultativ a UNSAR, care nu se subordoneaza
organelor de conducere ale UNSAR.

24.2. Comisia de Etica este compusa din 5 membri, persoane fizice, alese de Adunarea Generald pe o perioada
de 3 ani dupa cum urmeaza:

a) 3 membri externi care provin din societatea civild, mediul academic sau din cadrul altor entitati cu scopuri
si/sau interese comune cu ale UNSAR, cu expertiza in domeniul eticii si intelegere a complexitatii activitatii
de asigurare si reasigurare;

b) 2 membri din cadrul societatilor membre UNSAR.

24.3. Procedura de alegere a membrilor Comisiei de Eticd, inclusiv a Presedintelui si Vicepresedintelui,
organizarea, functionarea si atributiile Comisiei de Etica, precum si alte aspecte se stabilesc prin Regulamentul
de functionare al acestei structuri aprobat de Adunarea Generala.

24.4. Pentru realizarea activitatilor sale, Comisia colaboreazd si este sprijinitd de Adunarea Generala,
Consiliul Director al UNSAR sau de catre oricare membru.

Art.25. DIRECTORUL GENERAL

25.1. Directorul General este desemnat de Adunarea Generala, la propunerea Consiliului Director.

25.2. Directorul General trebuie sa fie 0 persoana fizica, iar raporturile dintre UNSAR si Directorul General se
stabilesc si se determina prin contract de mandat in conditiile Codului Civil incheiat pe durata stabilta de
Adunarea Generald .

25.3. Criteriile de selectie pentru candidatul la functia de Director General sunt cele enumerate la pct.22.3. lit.
b) — e), la care se adauga si detinerea unei experiente relevante in domeniul asigurarilor-reasigurarilor,
financiar-bancar, guvernanta corporativa. Cunoasterea limbii engleze (scris, citit, vorbit, la un nivel avansat)
este obligatorie.

25.4. Directorul General are ca obiectiv principal al activitatii, aducerea la indeplinire si atingerea obiectivelor
de performanta stabilite prin hotararile Adunarii Generale si/sau ale Consiliului Director ori prin contractul de
mandat.

25.5. Directorul General conduce activitatea personalului UNSAR, urmareste si coordoneaza activitatea
executiva 8 UNSAR, precum si activitatea de secretariat general a asociatiei.

25.6. Directorul General reprezintda UNSAR in raporturile cu tertii, inclusiv prin incheierea de acte juridice, in
limita competentelor acordate de catre Consiliul Director sau de Presedinte, urmarind indeplinirea scopului si
obiectivelor UNSAR.

25.7. Directorul General semneazd contractele de munca pentru salariatii UNSAR, precum si celelalte
documente privitoare la angajatii UNSAR, inclusiv pe acelea referitoare la acordarea de prime sau
sanctionarea personalului, in aplicarea deciziilor Consiliului Director luate conform pct. 21.24 lit.g).

Art.26. CENZORUL
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26.1. Adunarea Generala desemneaza un cenzor intern din cadrul membrilor UNSAR (expert contabil
autorizat) cu un mandat de 3 (trei) ani, el putand fi reales.
26.2. Cenzorul va prezenta anual Adundrii Generale un raport asupra activitatii contabile a UNSAR.

Capitolul V. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 27. Patrimoniul UNSAR se compune din cotizatii, contributii, sponsorizari si donatii ale membrilor, taxa
de adeziune a noilor membri, venituri realizate din activitatile economice ale UNSAR care corespund scopului
si obiectivelor acesteia, precum si din alte bunuri si resurse,primite in conditiile legii si ale Statutului.

Art. 28. COTIZATIILE MEMBRILOR. ALTE CONTRIBUTII

28.1. Nivelul cotizatiilor se stabileste anual, in suma fixa , de catre Adunarea Generala, la propunerea
Consiliului Director. Societatile care devin membre UNSAR in cursul anului, datoreaza cotizatie proportional
cu perioada ramasa neexpirata din anul respectiv.

28.2. Nivelul taxei de adeziune se stabileste de Adunarea Generala, la propunerea Consiliului Director la un
nivel de 6000 euro, dar nu mai putin de 5% din nivelul cotizatiei fixe anuale stabiltd conform pct.28.1..

28.3. O cota de minim 50% din cotizatia stabilitd pentru anul urmator se va pléti in avans pana la 1 decembrie
a anului curent, iar diferenta, pana la sfarsitul semestrului I al anului urmator.

28.4. Contributiile necesare pentru realizarea unor activititi cu impact bugetar exclusiv asupra uneia sau mai
multor clase de asigurare se stabilesc fie prin bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala
potrivit pct. 20.22. lit. b) din Statut, fie prin bugetul suplimentar la care vor contribui membrii UNSAR
autorizati sa practice clasele de asigurare respective potrivit hotararilor adoptate in formula restransa conform
pct.20.24.

28.5. Membrii UNSAR pot participa la sponsorizarea partiala sau integrala a diferitelor actiuni organizate de
catre UNSAR, in conditiile legii, in vederea realizarii obiectivelor pe care acesta si le-a propus.

28.6. Veniturile UNSAR vor fi utilizate pentru acoperirea cheltuielilor proprii, legate de functionarea UNSAR
sau pentru orice actiune conformad cu scopul si obiectivele UNSAR, aprobata in prealabil de Adunarea
Generald sau, prin delegare de competente, de catre Consiliul Director.

28.7. UNSAR nu poate contracta nicio datorie sau alte obligatii financiare cu exceptia angajamentelor de a
plati cheltuielile pentru indeplinirea scopului si obiectivelor UNSAR, conform celor aprobate de Consiliul
Director sau de Adunarea Generala.

28.8. Tn cazul in care se constatd ci, la incheierea anului financiar exista diferente pozitive intre veniturile
totale obtinute si cheltuielile efective, diferenta se ia in calcul la stabilirea nivelului cotizatiilor pentru anul
urmator.

Capitorul V1. ACTIVITATEA FINANCIARA
Art. 29. Anul financiar corespunde cu anul calendaristic.

Art.30. Documentele financiar-contabile ale UNSAR se semneaza de catre Presedinte si/sau Director General,
singuri sau impreuna, dupa caz, cu alte persoane desemnate de Consiliul Director prin decizie.

Capitolul VII. SANCTIUNI

Art. 31. In cazul nerespectirii de citre membrii UNSAR a obligatiilor previzute la pct.16.2, si/sau a oriciror
obligatii ce decurg din prezentul Statut, Codul Etic si/sau din hotararile Adunarii Generale ori din
documentele/regulamentele/codurile/politicile adoptate prin aceste hotarari, Consiliul Director poate propune
Adunarii Generale sd ia urmatoarele masuri fatd de membrul in culpa:

a) avertisment scris

b) suspendarea dreptului de vot pe o perioada stabilitd de Adunarea Generala intre 3 luni si 1 an, calculata pe
luni Tntregi;
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¢) excluderea din UNSAR.

31.2. Dreptul de vot al unui membru se suspenda de drept in cazul in care:
- 1i este suspendata activitatea de catre autoritati;
- intarzie cu mai mult de doua luni plata integrald a cotizatiei peste termenele prevazute la pct.28.3.
si/sau Tnregistreaza alte datorii financiare fata de asociatie mai mari de 2 luni fata de scadenta acestora,
pana la indeplinirea obligatiei de plata integrala

31.3. Membirilor carora li se suspenda dreptul de vot in conditiile pct.31.1 lit.b) vor fi supusi pe perioada
suspendarii, precum si 6 luni dupa expirarea acesteia unei proceduri de monitorizare din partea Comisiei de
Etica conform Regulamentului de functionare.

Capitolul VIII. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA UNSAR

Art.32. UNSAR se dizolva:

a)de drept 1n cazurile si conditiile prevazute de lege;
b) prin hotararea adunarii generale;

¢) prin hotararea instantei judecatoresti competente.

Art. 33. Tn cazul cand dizolvarea UNSAR a fost hotaratd de citre Adunarea Generali a membrilor sii,
lichidarea patrimoniului UNSAR se face de catre Consiliul Director sau de persoanele desemnate de Adunarea
Generala in conditiile legii.

Art. 34. Personalitatea juridica a UNSAR 1inceteaza si prin hotararea instantei judecatoresti competente atunci

cand:

a) scopul si activitatea UNSAR au devenit ilicite, contrare moralei si ordinii publice;

b) se urmareste atingerea scopului pentru care s-a creat UNSAR prin mijloace ilicite, contrare moralei si
ordinii publice;

c) UNSAR, fara a fi autorizatd de catre autoritatile competente, urmareste alt scop sau desfasoard alte
activitati decat cele cuprinse in domeniul de activitate;

d) UNSAR a devenit insolvabila.

Art.35. Lichidarea UNSAR are loc in conditiile legii.

Capitolul IX . PREVEDERI FINALE SI TRANZITORII

Art. 36. Propunerile pentru modificarea prezentului Statut vor fi supuse aprobarii Adunarii Generale numai
dupa ce acestea au fost examinate de catre Consiliul Director si numai daca au fost transmise societatilor
membre cu cel putin 5 zile lucrdtoare 1inainte. Modificarile se adopta cu votul a cel putin 2/3 din totalul
membrilor.

Art.37. Documentele emise de UNSAR cum ar fi, dar fard a se limita la, contracte, puncte de vedere, luari de
pozitie, documente financiar-contabile, corespondentd cu tertii se semneaza de catre Presedinte sau
Vicepresedinte in caz de absentd a Presedintelui. Presedintele poate delega céatre Directorul General sau catre
o alta persoana parte din aceste competente, dacd o asemenea delegare nu este interzisa expres prin lege.

Art.38. Pentru evitarea oricarui dubiu, fiecare membru va fi liber sd decida in mod independent, in
conformitate cu propriile reguli si politici interne, daca doreste sau nu sa transmitd date de naturd statistica,
inclusiv Tn vederea Tndeplinirii obiectivului stabilit la art. 8 lit. h) sau a unui alt obiectiv ce poate fi considerat
similar acestuia. De asemenea, pentru claritate, netransmiterea unor astfel de date nu va reprezenta, in nicio
circumstantd, temei pentru o potentiald sanctionare a membrului/-ilor respectiv/-i. Orice transmitere, respectiv
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receptionare, prelucrare, procesare si publicare de date avand natura statistica se vor realiza in conformitate cu
prevederile dreptului concurentei.

Art.39. Membrilor le este strict interzis sa furnizeze sau sa primeasca informatii comerciale cu privire la
ceilalti membri altfel decat prin intermediul unui mecanism securizat care sa asigure faptul ca nu existd acces
la informatiile comerciale sensibile ale celorlalti membri.

Pentru inscrierea modificarilor Actului constitutiv si Statutului UNSAR in Registrul Special al
Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti, se imputerniceste Presedintele

UNSAR cu dreptul de a delega unor terte persoane, inclusiv avocati, efectuarea acestor formalitati.

Prezentul Statut a fost redactat in forma actualizatd ca urmare a hotararii Adunirii Generale a UNSAR
din data de 16.04.2021 in 3 (exemplare) originale.

UNIUNEA NATIONALA A SOCIETATILOR DE ASIGURARE SI REASIGURARE DIN ROMANIA
(UNSAR)

Prin imputernicit Marin Adrian-Constantin

15



